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 جناب آقاي واشقانی فراهانی

 ریاست محترم اداره نظارت بر ناشران گروه مالی و خدماتی

 و دعای ��ر سلام با

و درخواســـــت  15/09/1404مـــــورخ  1445456اطلاعیـــــه شـــــماره  بازگشـــــت بـــــهاحترامـــــاً، 
اي تلفیقـــی و دورههاي مـــالی میـــانتوضـــیحات آن اداره محتـــرم در خصـــوص اطلاعـــات و صـــورت

شـــده شـــرکت نظـــر جنابعـــالی را بـــه مـــوارد زیـــر حسابرسی 31/06/1404جداگانـــه منتهـــی بـــه 
 :داردمعطوف می

ــرمایه -۱ ــرکت سـ ــی شـ ــودخالص تلفیقـ ــدعملیاتی و سـ ــت درآمـ ــی تحـ ــنعتی ملـ ــروه صـ گذاري گـ
شــرکت  ژهیوبــه یفرعـ ـ يهااثرگــذار بــر عملکــرد شــرکت  یاتیـ ـو عمل ياقتصــاد طیشــراتــاثیر 

هــا آناز  یتوجهســهم قابــلبــه عنــوان محــور اصــلی عملیــات مجموعــه بــوده و  یکفــش ملـ ـ
 :دنباششرح زیر میعملکرد شرکت به  رر بموثاهم عوامل  .دهدیم لیرا تشک
 کالا نیتأم نهیو رشد هز ییمحصولات نها دیخر يبها شیافزاالف) 

ــا ــه ماه  بـ ــه بـ ــرکت  ت یــ ـفعال ت یــ ـتوجـ ــهیز يهاشـ ــا دیــ ـو خر رمجموعـ ــولات نهـ  ییمحصـ
ــا ــدگانیاز تول پوشيپــ  ــ دکننــ ــزا ،یداخلــ ــانرخ شیافــ ــروش تول يهــ ــدگان،یفــ ــد  دکننــ رشــ

ــهیهز ــل يهانـ ــد و حمـ ــل و تعـ ــه لینقـ ــرخ کارخانـ ــزا يانـ ــب افـ ــا شیموجـ ــده و تمام يبهـ شـ
 .گرددمیسود  هیکاهش حاش

 یپرسنل يهانهیهز شیفزااب) 
 یانســـان يرویــ ـو ضـــرورت حفـــظ ن ایــ ـحقـــوق و مزا لیتعـــد یالزامـــات قـــانون ياجـــرا

ــگاه  ــبکه فروشـ ــزا یمتخصـــص در شـ ــب افـ ــهیهز شیموجـ ــنل يهانـ ــد هز یپرسـ ــهیو رشـ  يهانـ
 است. دهینسبت به دوره مشابه سال گذشته گرد یاتیعمل
 ییکننده نهابه مصرف هانهیهز شیدر انتقال افزا تیمحدودج) 
 شیجامعــه، امکــان انتقــال کامــل افــزا دیـ ـو کــاهش قــدرت خر ياقتصــاد طیشــرا لیـ ـدل بــه
ــهیهز ــالا، هز نیتــأم يهان ــا یپرســنل يهانــهیک ــرف ریو س وجــود  ییکننده نهــامخــارج بــه مص

 مواجه بوده است. ت ینرخ فروش با محدود شینداشته و افزا
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 هاي لجستیکیاختلال در زنجیره تأمین و افزایش هزینهد) 
ــهتنش ــاي منطقـ ــگ هـ ــه12اي و جنـ ــزایش هزینـ ــث افـ ــأمین روزه باعـ ــأخیر در تـ ــل، تـ هاي حمـ

 ت.هاي انبارداري گردیده و بر بهاي تأمین کالا اثرگذار بوده اسو رشد هزینه
 کننده در بازار داخلیکاهش تقاضاي مصرفه) 

 ــکـــاهش قـــدرت خر هـــا در جامعـــه، بـــر هـــا بـــدلیل افـــزایش ســـطح عمـــومی قیمت خانوار دیـ
اي داشـــته جـــاري تـــاثیر قابـــل ملاحظـــهماهه نخســـت ســـال در شـــششـــرکت حجـــم فـــروش 

 .ست ا
 هاي فروش حمایتی جهت مدیریت موجوديسیاستو) 

ــت  ــات و سیاسـ ــه تخفیفـ ــازار، ارائـ ــهم بـ ــظ سـ ــودي و حفـ ــرل موجـ ــور کنتـ ــروش بمنظـ هاي فـ
هــاي محصـــول منجــر بــه کــاهش متوســـط نــرخ فــروش و کـــاهش تهــاجمی در برخــی گروه

 .گردیده است  شرکت سود 
 ها و توسعه شبکه فروشهاي نوسازي فروشگاههزینهز) 

ــه ــی از هزینـ ــگاهبخشـ ــازي فروشـ ــه نوسـ ــوط بـ ــعه کانالهاي دوره مربـ ــروش ها و توسـ ــاي فـ هـ
هـــاي را کـــاهش داده، امـــا آثـــار مثبـــت آن در دورهشـــرکت مـــدت ســـود  بـــوده کـــه در کوتـــاه

 .آتی قابل انتظار است 
 دارد:قرار شرکت هاي زیر در دستور کار برنامهموجود مدیریت شرایط منظور ب

 .تراز طریق قراردادهاي بلندمدت و مذاکره براي خرید مستقیم با شرایط رقابتی  بخشی به منابع تأمین کالاتنوع -

 .هاي جاريوري نیروي انسانی و مدیریت هزینه با تمرکز بر بهره  هاي عملیاتی و فروشگاهیسازي هزینه بهینه -

 .هاي عرضهجهت افزایش حاشیه سود و کاهش هزینه هاي غیرحضوريتوسعه فروش آنلاین و کانال  -

 .و مدیریت ترکیب سبد کالایی براي بهبود سودآوري تمرکز بر عرضه محصولات پربازده -

 .از طریق مسیرهاي جایگزین و قراردادهاي پایدار ونقل و لجستیکهاي حملمدیریت ریسک -

ــت بدیهی ــهاسـ ــراي برنامـ ــلی در اجـ ــاي فصـ ــزایش تقاضـ ــوق و افـ ــههاي فـ ــش ماهـ ــال شـ جاري دوم سـ
 .خالص شرکت خواهد داشت  عملیاتی و به تبع سود سودبر افزایش توجهی  قابلتاثیر 
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ــدهاي  -۲ ــازرس  4و  3درخصــــوص بنــ ــتقل و بــ ــابرس مســ ــالی حســ ــی اجمــ ــزارش بررســ گــ
شـــایان ذکـــر  1404شـــهریور  31قـــانونی شـــرکت بـــراي دوره میـــانی شـــش ماهـــه منتهـــی بـــه 

ــغ  ــت، مبلـ ــال دریافتنی 220اسـ ــارد ریـ ــه میلیـ ــوط بـ ــدتاً مربـ ــروه عمـ ــنواتی گـ ــد سـ ــاي راکـ هـ
ــلاك می ــاره ام ــت اج ــی باب ــعه مل ــدیریت و توس ــی م ــرکت فرع ــوص ش ــن خص ــه در ای ــد ک باش

پرونــده حقـــوقی بـــه طرفیـــت مســـتاجرین مربوطـــه مطـــرح و پیگیـــري جهـــت احقـــاق حقـــوق 
ــرد  ــات عملکـ ــدهی مالیـ ــا بـ ــاط بـ ــت. در ارتبـ ــان اسـ ــلاح در جریـ ــع ذیصـ ــرکت در مراجـ شـ
ســـنوات گذشـــته شـــرکت فرعـــی مـــدیریت و توســـعه ملـــی، بـــه دلیـــل اعتـــراض بـــه بـــرگ 

ــه  ــده ب ــاتی پرون ــور مالی ــازمان ام ــادره س ــخیص ص ــاعتش ــتلاف ارج ــل اخ ــات ح ــان  هی و کماک
شــده راي نهــایی صــادر نگردیــده  ت یــادئـ ـت مــورد رســیدگی و تــاکنون از ســوي هیئـ ـدر هی
 است.

 ــبـــا توجـــه بـــه انتخـــاب اعضـــاي هی -۳ ت مـــدیره حقـــوقی شـــرکت در مجمـــع عمـــومی عـــادي ئـ
ــورخ  ــالیانه مـ ــد 24/04/1404سـ ــد تاییـ ــه فرآینـ ــلاحیت حرفـ ــر از  ايصـ ــه نفـ ــدگان سـ نماینـ

 ــاعضـــاي هی  ــانجـــام و برگـــزاري جلســـه هی "ســـتان"ت مـــدیره از طریـــق ســـامانه ئـ ت مـــدیره ئـ
 جهــت تعیـــین ســـمت اعضـــاي محتــرم هیـــات مـــدیره شـــرکت منــوط بـــه اخـــذ نامـــه تاییـــد

ــه ــلاحیت حرفـ ــی صـ ــان از اداره بررسـ ــلاحیت آنـ ــازمان صـ ــالی آن سـ ــاي مـ ــدیران نهادهـ اي مـ
ــی نامـــهمی ــرم طـ ــا ســـهامدارعمده محتـ ــات لازم بـ ــین پیگیـــري و مکاتبـ ــد. همچنـ هاي باشـ

ــماره  ــورخ  2235شــ ــورخ  2312و  08/05/1404مــ ــام  07/07/1404مــ ــدور احکــ ــت صــ جهــ
ــماره  ــه شـ ــی نامـ ــب طـ ــه و مراتـ ــورت گرفتـ ــوقی صـ ــخاص حقـ ــدگان اشـ ــایر نماینـ  2360سـ

 از طریق سامانه کدال جهت اطلاع عموم انتشار یافته است.  17/08/1404مورخ 
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